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1. GENEL BILGILER
1.1. MISYON VIZYON
MiSYON:
Cagdas egitim-6gretim ilkeleri ¢ercevesinde, arastirmacilarin her tiirlii bilimsel bilgi ihtiyag¢larini
gozeterek, zaman ve mekandan bagimsiz bir sekilde kiitiphane hizmeti sunmak, bu dogrultuda

kullanicilarin bilgi hizmetlerinden daha hizli ve etkin bir sekilde yararlanmalarini saglamaktir.

VIZYON:
Arastirmacilarin kiitiiphane disinda herhangi bir kaynaga ihtiya¢ duymaksizin, bilgi kaynaklarina

erisimine doniik inovatif ¢alismalar yapmak, kullanicilarin ihtiyaclarin1 6nceden tespit ederek tedbir almak,
nitelik ve nicelik bakimindan tercih edilebilir bir kiitliphane olma yolunda zengin bir basili ve elektronik

koleksiyona sahip olmak.

1.2. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Afyon Kocatepe Universitesi Rektdrliigiine bagli bir idari birim olan Daire Baskanligimizin ilgili
mevzuatin ongordiigl sinirlar gercevesinde yliriittiigii baslica gérevleri su sekildedir:
. Universitedeki egitim, dgretim ve arastirma faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii bilgi kaynagimi
saglamak ve hizmete sunmak,
. Kiitliphane hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilebilmesi i¢in yeterli kadroyu olusturup is bolimii ve
personeli lizerinde genel egitim ve denetim gdrevini yapmak,
. Kiitliphane ve dokiimantasyon hizmetleri hakkinda ayrintili bir faaliyet raporu hazirlamak ve her yil
ocak ay1 icinde Rektorliige sunmak,
. Kullanicilarin bilgi hizmetlerinden daha hizli ve etkin bir sekilde yararlanmalarini saglamak,
. Kiitliphane hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli diger ¢alismalar1 yapmak.

Kiitiiphane hizmetleri “A¢ik Akademik Arsiv ve E-Kaynaklar Sube Miidiirliigii” , "Idari Hizmetler
Sube Midiirliigli" ve "Kullanict ve Teknik Hizmetler Sube Miidiirliigii" olmak {izere lic grup halinde

diizenlenir ve yonergede belirtilen gbrevleri yiiriitiirler.
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1.3. BIRIME iLiSKiN BILGILER
1.3.1. iletisim Bilgileri

Tablo 1: iletisim Bilgileri

Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Mustafa AKYUZ Daire Baskani 2181161 makyuz@aku.edu.tr
Fatma CAKIR Sube Miidiirii 2181162 cakirf@aku.edu.tr
Mehmet Emin KUTLAY Sube Miidiiri 2181180 mekutlay@aku.edu.tr
Serif Ali TOKER Sube Miidiirt 2181163 seriftoker@aku.edu.tr
Birim Web Adresi

kutuphane.aku.edu.tr

Birim Mail Adresi
kutuphane@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi
0272 218 11 72

Birim Adresi )
Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanhig1 Gazligdl Yolu Uzeri /03200 Merkez-AFYONKARAHISAR

1.3.2. Tarihsel Gelisim

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhigi, 1992 yilinda
yirlirliige giren 3837 Sayih Yiiksekogretim Kurumlari Teskilath Hakkinda Kanun kapsaminda
kurulmustur. Universitenin kurulusundan giiniimiize kadar gecen siirecte, egitim-6gretim, arastirma ve
bilimsel faaliyetleri destekleyecek sekilde hizmet sunmustur.

Universitenin ilk yillarinda kampiis alanmnin heniiz olusturulmamasi nedeniyle kiitiiphane
hizmetleri sehir merkezinde, tiniversiteye baglh Atatiirk Kiiltiir Merkezi biinyesinde bir biiro araciligiyla
yiriitiilmiis; izleyen donemlerde sehrin farkli bolgelerinde faaliyet gostermistir. 1999 yilinda Ali
Cetinkaya Kampiisii’niin faaliyete ge¢mesiyle kiitliphane kamplis alanina tasinmis ve “Merkez
Kiitiiphane™ statiisii kazanmigtir. Bu gelisme, {liniversite mensuplarinin bilgi kaynaklarma erisiminde
onemli bir biitiinliik saglamstir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi sirasiyla 2000 yilinda Rektorlik Binast D
Blok’a, 2004 yilinda Enstitii Binasi’na, 2014 yilinda ise mevcut hizmet binasina tagmmuistir.
Glinlimiizde ¢agdas kiitiiphanecilik anlayis1 dogrultusunda hizmetlerini siirdiirmektedir.

28.07.2020 tarih ve 2020/38 sayili Senato Karar1 ile Merkez Kiitiiphaneye, Afyon Kocatepe
Universitesi Kurucu Rektorii Prof, Dr. Sehabettin YIGITBASI® nin ad: verilmistir.

7|Sayfa


mailto:kutuphane@aku.edu.tr

1.3.3. Orgiit Yapis

Organizasyon semast “Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphane Ynergesi” ne gore olusturulmustur.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon

Daire Bagkan

idari Hizmetler Sube
Miidirigii

Kullamia ve Teknik
Hizmetler Sube
Midirligi

Yaz Isleri

Apk Akademik Argiv ve
E-Kaynaklar Sube

Miidiirligii

Kataloglama we
Sinuflama

Yonetici Sekreteri

Saglama Hizmetleri

Tasinir islemleri

Odiing / lade
Hizmetler

Tahakkuk isleri

Agik Erisim Hizmetler

Elektronik Yaynlar

Kitiphaneler Aras
Odiinc islemleri
(KITS - TUBESS)

Sdreli Yayinlar f Tez -
Proje f Madir Eserler

Bina Destek ve
Kontral Hzmetlen

Dijital Kitiphane

Cilleme ve Onanm
Hizmetleri

Kismi Zamanh Ogrenci

islem leri

Web Sayfas: ve
E-Kitiphane
Donanim Hizmetleri

Tanrtim Hizmetleri

Harita Mutemetligi
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a) Aclk Akademik Arsiv ve E-Kaynaklar Sube Miidiirliigii: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi’'nin vizyonu ve misyonu dogrultusunda kurumsal taninirligi arttirmak i¢in agik erisim
caligmalarinin, arsiv hizmetlerinin ve elektronik kaynaklarla ilgili is ve islemlerin yiiriitiillmesini
saglamakla sorumludur.

Acik Akademik Arsiv ve E-Kaynaklar Sube Miidiirliigiiniin alt birimleri ve gorevleri sunlardir:

Acik Erisim Hizmetleri; Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) adresli bilimsel ve entelektiiel calismalarm,
Afyon Kocatepe Universitesi A¢tk Akademik Arsiv Sisteminde depolanmasi ve hizmete sunulmasi
caligmalarini yapmak.

Elektronik Yaymnlar; Egitim- Ogretim ve arastirma faaliyetlerini gelistirmek amaciyla elektronik
ortamdaki kaynaklara (e-dergi, e-kitap, veri tabanlar1 vb.) abone olma ve kullandirma faaliyetleri
kapsaminda gerekli islemleri yapmak.

Kiitiiphaneler Aras1 Odiing islemleri; Egitim- 6gretim ve arastirma faaliyetlerini gelistirmek amaciyla
tiniversite kiitliphaneleri arasindaki is birligi ¢ercevesinde materyal paylagimi yapmak.

Dijital Kiitiiphane; Kiitiiphane hizmet cesitliligini artirmak ve kiitiiphane kaynaklarindan en yeni
teknolojik sartlarda yararlanilmasini saglamak amaciyla ¢aligmalar yapmak.

Web Sayfas1 ve E-Kiitiiphane Donamim Hizmetleri; Kiitiiphane web sayfasi ile ilgili islemler ile
kiitiiphanede bulunan bilgisayarlarin bakim ve kontrol islemlerini yapmak.

Harita Mutemetligi; Universitenin, Harita Genel Miidiirliigiinden talep etmis oldugu hizmetleri yiiriitmek.

Tablo 2: Acik Akademik Arsiv ve E-Kaynaklar Sube Miidirlugii

Adi ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Mehmet Emin KUTLAY Sube Miidiirti 2181180 mekutlay@aku.edu.tr
Siileyman YALVAC Ogretim Gorevlisi 2181182 suleymanyalvac@aku.edu.tr
Serife CAKIN Kiitliphaneci 2181165 scakin@aku.edu.tr
Serkan CELEBI Bilgisayar Isletmeni 2181166 srkncelebi@aku.edu.tr
Reyhan DASHAN Kiitliphaneci 2181181 rdashan@aku.edu.tr

b) idari Hizmetler Sube Miidiirliigii: Daire Baskanhigmin yazi isleri, satim alma islemleri, biitce
planlamasi, tahakkuk islemleri, tasinir iglemleri, stratejik planlama, bakim onarim islemleri, bina temizligi
ve giivenlik gibi idari ve mali isleri ile ilgili her tiirlii hizmetin yiriitiilmesini saglamakla sorumludur.

Idari Hizmetler Sube Miidiirliigiiniin alt birimleri ve gorevleri sunlardir:

Yaz Isleri Birimi; Birime gelen ve giden her tiirlii evrak akismin hizli ve dogru bir sekilde gergeklesmesi
icin gerekli is ve islemleri yapmak.

Yonetici Sekreteri; Daire Bagkanlhiginin sekreterlik hizmetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine
getirmek.

Tasmir islemleri Birimi; Birimin tasinir islemlerini ilgili mevzuat cercevesinde yerine getirmek.
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Tahakkuk Islemleri Birimi; Daire Baskanliginin ihtiyaglar1 dogrultusunda olusan malzemeleri satin almak
ve maas islemlerini ilgili mevzuat ¢ercevesinde gerekli is ve islemleri yiiriitmek.

Bina Destek ve Kontrol Hizmetleri Birimi; Kiitiiphanenin genel tertip, diizen ve isleyisini takip etmek.

Kismi Zamanh Ogrenci Islemleri Birimi; Birimimizin kismi zamanli 6grenci islemlerini takip ve kontrol
etmek.

Tablo 3: idari Hizmetler Sube Miidiirliigii

Ad ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Serif Ali TOKER Sube Miidiirii 2181163 seriftoker@aku.edu.tr
Ayse BASHAN Bilgisayar Isletmeni | 2181164 ayse.bashan@aku.edu.tr
Mehmet GEYIK Bilgisayar Isletmeni 2181179 mgeyik@aku.edu.tr
Mustafa SENOL Memur 2181178 msenol@aku.edu.tr
Hasan Hiiseyin SEVIM Hizmetli (S.) 2181174 hhsevim@aku.edu.tr
Emrullah SAGLAM Siirekli Isci 2181174 esaglam@aku.edu.tr
Kadir ULKE Siirekli Isci 2181174 kulke@aku.edu.tr
Ali IThsan KOCER Siirekli Is¢i 2181174 akocer@aku.edu.tr
Seyma ERIK Hizmetli 2181174 serik@aku.edu.tr
Ismail BASAK Sozlesmeli Hizmetli 2181174 ibasak@aku.edu.tr

¢) Kullamici ve Teknik Hizmetler Sube Miidiirliigii: Universitemiz akademik ve idari personeli,
ogrencileri ile diger arastirmacilarin, kiitiiphane biinyesinde bulunan bilgi kaynaklarindan etkin, verimli ve
stirdiiriilebilir bicimde yararlanabilmesini saglamak amaciyla gerekli planlama, diizenleme ve uygulamalar
yiiriitmekle sorumludur. Bu kapsamda, kiitliphane koleksiyonunun olusturulmasi, diizenlenmesi, korunmasi
ve kullanima sunulmasina yonelik hizmetler, ¢agdas kiitiiphanecilik ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Kullanici ve Teknik Hizmetler Sube Miidiirliigiiniin alt birimleri ve gorevleri sunlardir:

Kataloglama ve Siniflama Hizmetleri; Kiitliphaneye satin alma veya bagis yoluyla saglanan basilt yaymlar
ile gorsel isitsel kaynaklarin siniflama ve kataloglama islemlerini yiiriitmek.

Saglama Hizmetleri; Kiitliphane kullanicilarinin ihtiya¢ duydugu bilgi kaynaklarinin bagis, satin alma ve
diger temin yontemleriyle kiitiiphane koleksiyonuna kazandirilmasina yonelik islemleri gerceklestirmek.

Odiing¢/iade Hizmetleri; Kiitiiphane kullanicilarinin &diing-iade vb. islemlerini yapmak.

Siireli Yayinlar/Tez-Proje ve Nadir Eserler; Egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek
amaciyla stireli yaymlar, tezler, projeler ve nadir eserlerle ilgili tim teknik ve kullanici hizmetlerini
yiiriitmek.

Ciltleme ve Onarim Hizmetleri; Kiitliphane koleksiyonunda yer alan bilgi kaynaklarinin etiketleme,
ciltleme ve onarim islemlerini gergeklestirerek kaynaklarin uzun siireli kullanimini saglamak.

Tamtim Hizmetleri; Kiitiphanede sunulan hizmetler, kaynaklar ve imkanlar hakkinda kullanicilar
bilgilendirmek ve tanitim faaliyetlerini yiiriitmek.

10]Sayfa



Tablo 4: Kullanici ve Teknik Hizmetler Sube MiidiirlGgi

Ad1 ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Fatma CAKIR Sube Miidiirii 2181162 cakirf@aku.edu.tr
Fatma Zehra KUNDEYI Ogretim Gorevlisi 2181168 zkundeyi@aku.edu.tr
Dilara AKDOGAN Kiitiiphaneci 2181168 dakdogan@aku.edu.tr
Sinan EBREM Kiitiiphaneci 2181176 sebrem@aku.edu.tr
Mehmet UYGUN Kiitiiphaneci 2181169 mehmetuygun@aku.edu.tr
Osman Furkan OZAYDIN Kiitiiphaneci 2181169 oozaydin@aku.edu.tr
Ismail ERGUL Bilgisayar Isletmeni 2181167 iergul@aku.edu.tr
Kadir KARACA Memur (S.) 2181177 kkaraca@aku.edu.tr
Hakan OZKARA Siirekli Isci 2181177 hozkara@aku.edu.tr
1.3.4. Fiziksel Yap1
1.3.4.1. Tasinmazlar
Tablo 5: Kiitiiphane Hizmet Alanlari
Oturma 2
Alan Ad1 Sayisi Kapasitesi Alam (m?)
Genel Kiitiiphane Alani 1 722 6.475,86
Grup Calisma Odas1 6 88 176,69
Multimedya Salonu 1 36 84,21
E-kiitliphane Salonu 1 39 78,25
Konferans Salonu 1 110 131,37
Prof. Dr. Sehabettin .
Yigitbagt Akademisyen Calisma Odas1 2 10 128,45
Kiitiiphanesi Toplant: Salonu 1 25 79,52
Referans Kaynaklar1 Salonu 1 27 117,2
7/24 Calisma Salonu 1 84 117,2
[dari Birimler 13 96 510,75
Bodrum Is1 Merkezi 1 - 386,50
Toplam 29 1.237 8.286,00
ilahiyat Fakiiltesi Genel Kiitliphane Alani 1 - 122,08
Sube Kiitiiphanesi
Okuma Salonu 2 55 118,51
Toplam 32 1.292 8.526,59

Tablo 5’e gore kiitiiphanelerimizde 1.292 kisilik oturma kapasitesi ve 8.526,59 m? kullanim alan1
ile kullanicilara hizmet verilmektedir.
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Zemin Kat: Kiitiiphanemizin zemin katinda, kullanicilarin kiitiiphane hizmetlerinden etkin ve kesintisiz
bicimde yararlanabilmelerini saglamak amaciyla ¢esitli hizmet alanlar1 ve donanimlar yer almaktadir. Bu
katta; liyelik islemleri, 6diing verme, iade alma, rezervasyon ve danisma hizmetlerinin sunuldugu kullanici
hizmetleri bankosu bulunmaktadir. Ayrica, kullanicilarin giiniin her saatinde caligsabilmesine imkan
tantyan 7/24 Calisma Salonu hizmet vermektedir. Kiitliphane koleksiyonuna hizli ve kolay erisim
saglamak amaciyla 4 adet tarama bilgisayart ile kullanicilarin islemlerini kendilerinin yapabilmesini
saglayan 2 adet otomatik 6diing—iade cihazi yer almaktadir. Ortak ¢alismalar1 desteklemek iizere 5 adet
grup caligma odasi bulunmaktadir. Zemin katta ayrica 1 adet kismi zamanli calisan 6grenci odast,
kullanicilarin ihtiyaglarini karsilamaya yonelik 1 adet kahve otomati ve 1 adet yiyecek/igecek otomat ile
depo alanlar1 yer almaktadir. Kiitliphane binasinin girig boliimiinde, bina giivenligi ve kullanim diizeninin
saglanmas1 amaciyla giivenlik hizmetleri bulunmaktadir.

1. Kat : Bu katta; siireli yaymlar ve tez-proje boliimii, nadir eserler arsivi, yerel ve giincel gazete arsivi
(muhtelif yerel, ulusal ve diger bolge gazeteleri), e-kiitliphane salonu, multimedya salonu, 1 adet grup
calisma odasi, yalnizca kiitiiphane i¢inde kullanimina izin verilen referans kaynaklari bolimi
(ansiklopedi, sozliik, bibliyografya vb.), Dil ve Edebiyat Koleksiyonu (P), koleksiyonu vardir. Ayrica
koleksiyona erisim saglayan 4 adet tarama bilgisayari, 3 adet personel odasi, muhtelif depolar, kafe alani
ile bay ve bayan mescitler bulunmaktadir.

2. Kat: Bu katta idari ofisler, teknik hizmetler odasi, konferans salonu ve toplanti salonu, 2 adet
akademisyen ¢alisma odasi, kitap deposu ve cilt boliimii bulunmaktadir. Bu alanlar, birimin idari, teknik
ve akademik faaliyetlerinin etkin sekilde yiiriitiilmesine hizmet etmektedir.
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Tablo 6: Diger Hizmet Alanlan

Alan Ad1 Say1 Alan (m?)
Toplant1 Salonu 1 79,52
Mescit 2 68,24
Kitap Deposu/Cilt Odas1 1 125,13
Toplam 4 272,89

Bu alanlar, kiitliphanenin hizmet ¢esitliligini destekleyerek kullanici ihtiyaclarina yonelik mekansal
biitlinliigii saglamaktadir. Fiziksel altyapinin farkli hizmetlere uygun sekilde planlanmis olmasi, kurum igi
isleyisin verimliligini artirmakta ve sunulan hizmetlerin siirekliligine katki saglamaktadir.

1.3.4.2. Tasmirlar

Tablo 7: Taginir Malzeme Sayi ve Tutarlari

Dayamkh Tasmirlar 2023 2024 2025
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tes%ill\lgl‘;?e Ve 13 151.461,35 13 560.866,08 13 560.866,08
Tasitlar 2 1.104,48 2 1.104,48 2 1.104,48
Demirbaslar 189 2.213.757,34 201 5.118.202,26 207 6.369.288,82

Tablo 7 incelendiginde, 2023-2025 doneminde tesis, makine ve cihazlar ile tasitlarin sayisinda
degisiklik olmadigi, buna karsilik demirbas sayist ve tutarinda artis oldugu goriilmektedir. Bu artis,
kiitiphane hizmetlerinin  gelistirilmesine yonelik yapilan donanim ve ekipman yatirimlarindan
kaynaklanmaktadir.

Tablo 8: Tagit Sayilari ve Tutarlari

2023 2025

Tasit Cinsi Say1 T Say1 Tutar

Bisiklet 2 1.104,48 2 1.104,48 2 1.104,48

Otomobil - - - - - -

Minibiis - - - - - -

Kamyon - - - - - -

Kamyonet - - - - - -

Toplam 2 1.104,48 2 1.104,48 2 1.104,48

Tablo 8’e gore birimimizde 2023-2025 yillar1 arasinda tasit sayisi ve tutarinda degisiklik olmamus,
yalnizca 2 adet bisiklet mevcut olup tasit envanteri sabit kalmigtir.
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Tablo 9: Taginirlarin Etkin Kullanim Orani

2023

2024

2025

99,99

99,98

99,99

Birimimizde taginir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanunu’na dayali olarak harcama yetkilisi, gergeklestirme gorevlileri, tasmir kayit yetkilisi ve tasinir
kontrol yetkilisi tarafindan ilgili mevzuat cergevesinde KBS (Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim
modiilii  kullanilarak

gerceklestirilmektedir. Ayrica tiim kaynaklarmn etkin ve tutumlu kullanimina riayet edilmektedir.

Sistemi) icinde yer alan TKYS-Tasmir

1.3.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 10: Teknolojik Cihazlar

Kayit

Yonetim  Sistemi

Teknolojik Kaynak Adi 2023 2024 2025
Masaiistii Bilgisayar 131 159 169
Diziistii Bilgisayar 4 4 4
Tablet Bilgisayar 11 11 11
Cep Bilgisayari -- -- --
Projeksiyon 2 2 2
Slayt Makinesi -- -- --
Yazici 21 21 21
Fotokopi Makinesi 1 1 1
Tarayici 3 5 5
Faks 1 1 1
Sunucu 1 1 1
Yazilim - - --
Kiosk (Tanitim Ekrant) 1 1 1
Otomatik Odiing—Iade Makinesi 3 3 3
Barkod Okuyucu 3 3 3
Baski1 Makinesi -- - --
Fotograf Makinesi -- -- --
Kamera 37 39 38
Televizyon 5 5 5
Miizik Seti 3 3 3
Toplam 227 259 268
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Kiitliphanemizde kullanilan tiim bilgisayarlarda internet erisimi bulunmakta olup, kiitiiphane
genelinde kablosuz internet (Wi-Fi) hizmeti sunulmaktadir. Kullanic1 hizmetlerine yonelik olarak; 12 adet
tarama bilgisayari, e-kiitiiphane ve multimedya odasinda yer alan 75 adet bilgisayar ile akademisyen
caligma odalarinda bulunan 10 adet bilgisayar olmak iizere toplam 97 adet bilgisayar hizmet vermektedir.
Akademisyenlerin kullanimina yonelik olarak akademisyen ¢alisma odasinda 2 adet yazici bulunmaktadir.
Ayrica, kiitiiphane igerisinde kullanilmak iizere tiim iiye kullanicilarimiza belirli siirelerle 6diing verilen 10
adet tablet bilgisayar mevcuttur. Kiitiiphanemizde yer alan 2 adet tarayici cihaz ile nadir eserler ve diger

kaynaklarin tarama islemleri siirdiiriilmektedir.

Tablo 11: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglar

Yazihim Tiiri

Program/Yazim Adi

Kullanim Amaci

Universite Tarafindan
Gelistirilen Yazilhmlar

AKU GLOBAL (Biitce Takip)

Harcamalarin Takibi

AKU Personel Bilgi Sistemi

Personel izin, Rapor, Gérevlendirme vs.
Takip Programi

BYS Sistemi

Birimlerce Kaydedilen Tiim Verilerin
Toplandig: Sistem

Tasit Talep Sistemi

Birimlerin Tagit Taleplerini Yapabilmeleri
Icin Yapilan Sistem

Arniza Takip Sistemi

Birimlerin Ariza Taleplerini
Bildirebilmeleri I¢in Yapilan Sistem

Kismi Zamanli Ogrenci Programi

Kismi Zamanli Ogrencilerin Islemlerinin
Takibi (Puantaj-Baslama/Ayrilma vb.)

ISKUR Genglik Programi (IGP)

ISKUR Genglik Programi Kapsaminda
Calisan Ogrencilerin Islemlerinin Takibi
(Puantaj- Baglama/Ayrilma vb.)

Yazihhmlar

Yordam 2001 Kiitiiphane Otomasyon Programi
VETIS Elektronil? Kaynaklara Uzaktan
Erisim Programi
Satin Alinan veya Kiralanan PRI Kesif Araci Elektronik Kaynaklara Erisim Yazilim
Yazihmlar (Arama Motoru)
L fl P
Web of Classification ¢ S l,r,l ' ama' rogrflrm
(Kiitiiphaneciler igin)
DSpace Afyon Kocatepe Umyersﬁgm Akademik
Arsiv Sistemi
Ucretsiz Kullanilan i1eili i i
KBS/TKYS/KPHYS Tasinirlarla Ilgili Kayit, Devir vb. Islemler

ve Maas Islemleri
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Tasinirlarla ilgili Kayit, Devir vb. Islemlerin

KBS /HYS Muhasebelestirilmesi, Odeme Emri
Belgeleri
EBYS Resmi Yazismalar
SGK SGK Kesenek Kesintileri
EKAP Ihale -Dogrudan Temin Yolu ile Yapilan

Odemelerde Kullanilan Program

Birim tarafindan kullanilan yazilim ve programlar; idari siireglerin etkin sekilde ylriitiilmesi,
akademik ve idari personel islemlerinin diizenli takibi ile kullanici odakli hizmetlerin siirdiiriilebilirligini
desteklemektedir. Ozellikle satin alman veya kiralanan yazilimlarin agirlikli olarak arastirmacilara yénelik
olmasi, kiitiiphanenin akademik faaliyetleri destekleme misyonunu gii¢lendirmekte; iicretsiz ve kurumsal
yazilimlar ise mali siiregler, resmi yazigmalar ve tasinir islemlerinde is akisinin diizenli ve verimli bir sekilde

yliriitilmesine katki saglamaktadir.

1.3.6. insan Kaynaklar

Tablo 12: Personel Sayilari

Baska Baska
Kurumlara/ Kurumlardan/ vere
Kadro Sinifi Kadrolu Birimlere Birimlerden AE el e ore
Calsan | G5ioviendirilen | Goreviendirilen A
Personel Sayisi Personel Sayisi
Akademik Personel 2 - 2 2
Genel Idari Hizmetler 10 - 1 10
Saglik Hizmetleri -- -- -- --
Teknik Hizmetler 5 - -- 5
Avukatlik Hizmetleri -- -- - -
Yardimce1 Hizmetler 2 - - 2
So6zlesmeli Memur 2 - 2 2
Siirekli Isci 4 -- 4 4
Toplam 25 - 25

Daire Baskanligimizda fiilen gorev yapan 25 personel aracilifiyla tim idari ve teknik hizmetler

yiriitiilmektedir.

Tablo 13: Personelin Yillar itibariyla Unvanlara Gére Dagihimi

Kadro Unvam 2023 2024 2025
Ogretim Gorevlisi 2 2 2
Daire Bagkani 1 1 1
Sube Miidiirii 3 3 3
Bilgisayar Isletmeni 5 4 4
Kiitiiphaneci 5 5 5
Memur 2 2 2
Hizmetli 2 2 2
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Siirekli Isci 4 4 4
Sozlesmeli Personel 2 2 2
Toplam 26 25 25

Tablo 13’e gore personel sayilari yillar itibariyla biiyiik Ol¢iide sabit kalmis, 2024 ve 2025
yillarinda toplam personel sayis1 25 olarak gergeklesmistir. Mevcut kadro yapist ile hizmetlerin siirekliligi

saglanmstir.

Tablo 14: Personelin Yas Gruplari itibariyla Dagilimi

25
Yas | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51-55 5:5 S Ort. Yas
ve s R’ ps R ps Uzeri Sayisi
Alti
Kisi Sayis1 1 4 6 3 10 -- 1 25 39
Oran (%) 0,04 | 0,16 0,24 0,12 0,4 0,04

Personelin yas dagilimina baktigimizda ¢ogunlugu geng ve orta yas grubundadir. Bagkanligimiz

dinamik bir personel yapisina sahiptir.

Tablo 15: Personelin Hizmet Siireleri itibariyla Dagilimi

5Yilve| 6-10 | 11-15 | 16-20 21-25 26-30 30 Yil Tool
Alt1 Yil Yil Yil Yil Yil Ustii oplam
Kisi Sayis1 8 2 7 2 3 3 -- 25
Oran (%) 0,32 | 0,08 0,28 0,08 0,12 0,12

Tablo 15’e gore personelin hizmet siireleri farkli araliklara dengeli bi¢cimde dagilmakta olup,
calisanlarin 6nemli bir kism1 5 yi1l ve alt1 ile 11-15 yil hizmet siiresine sahiptir. Bu durum, birimde hem

deneyimli hem de yeni personelin birlikte gorev yaptigini gostermektedir.

Tablo 16: Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadro Sinifi S Ka(()l:_l;n %) S Erke(l)(ran %) Toplam Personel
Akademik Personel 1 50 1 50 2
Genel Idari Hizmetler 2 20 8 80 10
Saglik Hizmetleri -- -- -- -- --
Teknik Hizmetler 3 60 2 40 5
Avukatlik Hizmetleri -- -- -- -- --
Yardimce1 Hizmetler 1 50 1 50 2
Sozlesmeli Memur -- -- 2 100 2
Siirekli Isci -- -- 4 100 4
Toplam 7 28 18 72 25
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Tablo 16 incelendiginde, birim personel yapisinda cinsiyet dagilimiin bazi kadro gruplarinda
dengeli oldugu, bazi hizmet siniflarinda ise belirgin farkliliklar bulundugu goériilmektedir. Genel olarak
personel dagilimi, birimin gorev ve sorumluluk alanlar1 dogrultusunda sekillenmis olup mevcut insan
kaynag1 yapis1 hizmetlerin etkin sekilde yiiriitiilmesini desteklemektedir.

Tablo 17: Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

. .. Yiiksek

Ilkogretim | Ortaogretim | On Lisans | Lisans Llils:::s Doktora | Toplam
Kisi Sayis1 2 6 2 12 3 -- 25
Oran (%) 0,08 0,24 0,08 0,48 0,12

Baskanligimizda Teknik Hizmetler Smifi kadrosunda 5, Ogretim Gérevlisi kadrosunda 1 kisi ve
sozlesmeli personel kapsaminda 1 kisi olmak iizere toplam 7 kiitiiphaneci personel caligmaktadir. Bu
personeller agirlikli olarak egitim gordiikleri boliim ile alakali islerde hizmet vermektedirler.

Tablo 18: Personelin Katildigi Egitim Bilgileri

Egitim Konusu Tarih | Egitim Yeri| _oom | Kathma
Siiresi Sayis1
: . . e oo . Mubhtelif Uzaktan
Is Saglig1 ve Giivenligi Temel Egitimleri Tarihler Egitim 30 dk 25
EBYS’de "izin Modiilii"niin tanitim1 22 Ekim 2025 | Yiiz yiize 1 saat 3
KBS Satin Alma ve Taginir Mal Islemleri 08 Ekim 2025 | Yiiz ylize 1 saat 3
KBS (Kist Maas, Emeklilik Islemleri vb.) 18 Eyliil 2025 | Yiiz ylize 1 saat 2
Kimyasal-Biyolojik-Radyolojik-Niikleer 15 Mayis I
(KBRN) Farkindalik Egitimi" AFAD 2025 Yizyize | 1 saat 12
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Biitce Hazirlama 30 Nisan Uzaktan | saat 5
ve Uygulama Siireci 2025 Egitim
Yapay Zeka Farkindalik Egitimi 31 Mart 2025 Online 1 saat 25
e - - .. Mubhtelif .
Kiiltiir Varligi Kacakeiligiyla Miicadele Tarihler Online 1 saat 25

2025 yili igerisinde personelin bilgi, beceri ve farkindaligini artirmak amaciyla yiiz yiize, uzaktan ve
cevrim i¢i yontemlerle ¢esitli egitim faaliyetleri gerceklestirilmistir. Personelin mevzuata uyumu, kurumsal
stireclere hakimiyeti ve giincel konulara iligkin biling diizeyi artirilmis, boylece hizmetlerin daha etkin ve
verimli yiiriitiilmesine katk1 saglanmustir.

Tablo 19: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Personel Bilgileri

Gittigi

Kurum/Universite Hareketlilik Tarihleri

Adive Soyadi | Programin Ad1 | Gittigi Ulke

Personelden degisim programina (Erasmus, Mevlana vb.) birimimiz adina katilan bulunmamaktadir.
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Tablo 20: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Personel Sayilari

Gelen/Giden idari Personel

2023

2024

2025

Giden Personel

Gelen (Ziyaret Eden) Personel

bulunmamaktadir.

Tablo 21: Personel Memnuniyet Diizeyi

Birimimizde fiili calisan personelden degisim programina (Erasmus, Mevlana vb.) katilan

2023

2024

2025

72,88

73,17

76,19

diizeyinin arttig1 gorilmiistiir.

1.3.7. Sosyal Faaliyetler

Tablo 22: Birim Etkinlik Bilgileri

“2025 Yili Idari Personel Memnuniyet Anketi” sonuglarina gore genel olarak memnuniyet

TEOSE':::;I Etkinlik
Etkinlik | oo ..o | Etkinligin | Etkinligin | Katki Ha“l‘;‘lf‘;‘k Dizeyt Hedef Kitle *
Sira No' & Tiirii 2 Yeri | Faaliyeti mi? :
Evet | Hayir | Evet | Hayir | Ulusal Uluslar
arasi
Rosetta Stone .
. o e o oL Akademik
1 (Online DllV].E.gltlm Egitim Cevrimigi- X X X Personel, idari
Araci) Egitim Programi Zoom . .
. Personel, Ogrenci
Webinari
Tr;elﬁ %tsiilfiay Egitim | CoVrimisi- Akademik
2 . & Microsoft X X X Personel, Idari
Yazim Asistani Programi Teams Personel. Ofrenci
Kullanici Egitimi V8
Cambridge
University Press ile
g.cr?ml\ZAAlfli‘ Eaii . Akademik
3 ristm akale gitim | Cevrimigi- X X X Personel, Idari
Yayimlama ve Programi Zoom Personel. Orenci
EBSCO ile Yapay V8
Zeka Destekli
Literatiir Tarama
. . oy o Akademik
4 Piri K?.sl.f Aram Egitim Cevrimigi- X X X Personel, idari
Egitimi Programi Zoom . .
Personel, Ogrenci
Incites Platformu Tanitim Cevrimigi- Akademik
5 Cevrimig¢i Tanitim Microsoft X X X Personel, Idari
Programi
Toplantist Teams Personel
oL Esiti Ceyrimici— .
6 EndNotve.(.Ze\./rlmmn gitim Microsoft X X X Akademik
Egitimi Programi Teams Personel
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Tablo 23: Birim Etkinlik Bilgileri (Devami)

Etki Eeinl éltkinligin Eekinl
. tkinligin niversiten tkinligin -
nlik Kapsaligll 5 | in Oncelikli | K3timer Maliygti Etkmh.k Etkinlik Linki *
Sira Alanlarivl Sayisi 7 Memnuniyet
No'! . ya
Iliskisi ©
Gergeklesen
Kalitenin . faahy.et .
Gelistirilmesine un%.versfcen.l - . iy
1 Vénelik n oncehl.dl 20 Y oktur. Olgiim yapildi. https://m.ebsco.is/EBSCOEgitim
Faaliyer | 2lnlan il
iligkili
degildir.
Gergeklesen
o faaliyet
Gellié?ilrl;lenrig;ine fmiversij[en.i ) https://kutuphane.aku.edl.l.tr/2925/0fl/22/.tr
2 Vénelik n éncehl.(h 57 Yoktur. Olgiim yapildi. 1nka—yapay—zeka—d.es.tek1-1Tya.z1m-as1stan1—
Faaliyet alanlar ile kullanici-egitimi/
iliskili
degildir.
Gergeklesen
Kalitenin .. t‘"aahy.et .
Gelistirilmesine v er51j[en.1 P . .
3 Vénelik n once111.<11 18 Y oktur. Olgiim yapildi. https://m.ebsco.is/EBSCOEgitim
Faaliyet alanlari ile
iliskili
degildir.
Gergeklesen
Kalitenin unf?/aelrlsylfénl
4 GCll%tiI‘llIFESlne n oncelikli 5 Yoktur. Olgiim yapildi. | https://us02web.zoom.us/j/83543923795
Fa?eﬁieylet alanlari ile
iligkili
degildir.
Gergeklesen
Kalitenin .. t."aahy.et . .
Gelistirilmesine un%.vers1.ten.1 o https://teams.microsoft.com/dl/launcher/la
5 Vonelik n once111.<11 24 Y oktur. Olgiim yapildi. uncher.htl.nl.?url=%2F_%23 %2.F 1%2Fmee
Faaliyet alanlari ile tup-join%2F19%3 Ameeting N
iliskili
degildir.
Gergeklesen
Kalitenin .. t."aally.et .
Gelistirilmesine un{\/er51'ter1.1 _— .
6 Vénelik n oncelllfll 59 Yoktur. Olgiim yapildi. | https://researchsoftware.com/tr/seminar
Faaliyet | oo i€
iligkili
degildir.

Etkinliklerin sonrasinda uygulanan anketlere ait sonuglar 19.12.2025 tarth ve E-35062616-044-
421712 sayili Ust yazi ile Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina ve Kalite Koordinatorliigiine
gonderilmistir.

Anket sonuglar1 genel olarak degerlendirildiginde, 2025 yili igerisinde diizenlenen etkinliklerin
katilimc1 beklentilerini biiylik 6l¢iide karsiladigi, 6zellikle amaca uygunluk, teknik hizmetler ve yetkinlik
kazandirma agisindan yiiksek memnuniyet saglandigir goriilmektedir. Elde edilen bulgular dogrultusunda,
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icerik derinliginin artirilmasi ve bazi etkinliklerde siire planlamasinin gozden gegirilmesi gelecek donem
etkinlik planlamalarina katki saglayacaktir.

1.3.8. Sunulan Hizmetler
Acik Akademik Arsiv ve E-Kaynaklar Sube Miidiirliigii 2025 Yih Faaliyetleri

Afyon Kocatepe Universitesi Agik Erisim Sistemi Y®dnergesine uygun olarak y1l iceresinde sisteme
girisi yapilan akademik yayinlarin takip, kontrol ve diizeltme islemleri yapilmistir. Universitemizin
yayincisi oldugu 10 adet derginin (Akademik Miizik Arastirmalar: Dergisi “AMADER, Fen ve Miihendislik
Bilimleri Dergisi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, Kocatepe Beseri Bilimler Dergisi, Kocatepe
Islami Ilimler Dergisi, Kocatepe Sanat, Tasarim ve Iletisim Dergisi “KOSTID”, Kocatepe Veteriner
Dergisi, Kuramsal Egitimbilim Dergisi, Sosyal Bilimler Dergisi, Uluslararasi Miihendislik Teknolojileri ve

Uygulamali Bilimler Dergisi) yeni ¢ikan sayilari sisteme yliklenerek erisime agilmistir.

Tablo 24: Acik Akademik Arsiv Sistemindeki Yayinlarin Yillar itibaniyla Tiirlerine Gére Dagilimi

Yayn Tiirii 2023 2024 2025
Makale 5.536 5.767 6.634
Kitap 22 22 23
Kitap Boliimii 20 21 46
Konferans Ogesi 221 226 249
Doktora Tezi 392 410 510
Yiiksek Lisans Tezi 3.078 3.124 3.644
Proje 5 5 5
Kayit- Miizikal 3 3 3
Diger 15 17 28
Toplam 9.292 9.595 11.142

Elektronik ortamlardan bilgi erisim hizmetleri ile elektronik arag-geregler yardimiyla kullanilabilen
veya elektronik ortamda ¢evrimici (online) olarak erigilebilen materyal ve yaymlarin (veri tabanlari, e-
kitaplar, e-dergiler, e-rapor vb.) se¢imi, satin alinmasi, kullanima sunulmasi, veri tabanlarinin deneme ve
abonelik erisimlerinin saglanmasi ve denetlenmesi, ilicretsiz olarak erisilebilenlerin tespit edilmesi,
duyurulmasi, kullanim durumlarinin tespiti ve degerlendirilmesi ¢aligmalar1 her yil oldugu gibi diizenli
olarak yiriitilmustiir.

Koleksiyon gelistirme politikamiza uygun olarak, mevcut ve yeni tanitilmakta olan tiim veri
tabanlar1 hakkinda; stirekli bilgi sahibi olunmasi, analizlerinin yapilmasi, fiyat durumlarinin
degerlendirilmesi, {iniversitemiz birimlerinin egitim-6gretim nitelikleri itibariyle oOncelik sirasinin
belirlenmesi kapsaminda caligmalar yapilarak, degerlendirmesi yapilan elektronik kaynaklara biitge
olanaklar1 ve talepler ¢ercevesinde abonelik gerceklestirilmistir.

2025 yilinda 22 adet veri tabani aboneligi ve 1 adet yazilimsal program (Web of Classification)
aboneligi yapilmistir. (Bkz. Tablo 26: Elektronik Bilgi Kaynaklar)
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Kiitiiphanenin sundugu hizmetlerden biri olan Kiitiiphaneler Aras Is Birligi Takip Sistemi (KITS) ile
2025 yilinda kullanicilarimiz tarafindan talep edilen 10 adet yayin getirtilmis ve 107 adet yayin diger
kiitiiphanelere génderilmistir. Diger bir hizmetimiz olan Tiirkiye Belge Saglama Sistemi (TUBESS) aracilig1
ile de 8 adet yayin getirtilmis ve kiitliphanemizden herhangi bir yayn talep edilmemistir.

2025 yilinda VETIS Uzaktan Erisim Sistemi iizerinden (Kampiis dis1 erisim) 1.891 tekil kullanic
toplamda 40.511 defa islem yapmustir.

Kiitiiphanenin amacina, hedeflerine ve gorevlerine uygun bir bigimde hizmetlerinin internet
ortamindan erisilebilir hale getirilmesi, internette daginik bilgiye diizenli erisimin saglanmasi amaciyla
hazirlanan web sayfasinda gerekli giincellemeler ve iyilestirme ¢alismalar1 yapilmistir.

Idari Hizmetler Sube Miidiirliigii 2025 Yih Faaliyetleri

2025 yiht igerisinde kullanicilar ve arastirmacilar tarafindan talep edilen bilgi kaynaklarinin
kiitiiphane koleksiyonuna kazandirilmasina yonelik ¢aligmalar ylriitilmiis; Basili ve Elektronik Yaymn
Tespit Komisyonu kararlar1 dogrultusunda Rektorliik oluru almarak 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
kapsaminda acik ihale ve dogrudan temin usulleriyle alimlar gergeklestirilmis, tanimli is akis siirecleri
izlenmistir.

Kiitliphane personeline ait maas, SGK kesenekleri, kidem ve terfi islemleri ilgili mevzuat
cercevesinde KBS, HYS ve SGK-Kesenek sistemleri iizerinden yiiriitiilmiistiir. Bagis, devir, degisim veya
satin alma yoluyla temin edilen taginirlarin kayit ve takip islemleri Taginir Mal Yonetmeligi’ne uygun
olarak KBS iizerinden yapilmis, 2025 yilina ait yillik sayim islemleri gerceklestirilmistir.

Ihtiyaglar dogrultusunda biitge imkanlar1 ve ilgili birimlerle yapilan gériismeler sonucunda 38 adet
kamera ve 10 adet masaiistii bilgisayar devir yoluyla envantere alinmis, 5 adet gilivenlik kameras1 kayittan
diisiilmiistiir. Kiitiiphaneye iliskin bakim ve onarim talepleri Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi’na
ariza takip sistemi tiizerinden iletilmis; toplam 92 ariza bildirimi yapilarak sorunlarin giderilmesi
saglanmistir.

Kiitiiphanede kullanilan bilgisayar, yazici, tarayici ve benzeri donanimlarin kesintisiz ¢alismasi
saglanmis; donanim, yazilim ve otomasyon sistemlerine iliskin sorunlar Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ve
ilgili firmalarla koordinasyon i¢inde ¢dziimlenmistir. Ayrica kismi zamanli ve ISKUR Genglik Programi
kapsaminda ¢alisan 6grencilerin ise giris-¢ikis, ¢alisma planlamasi ve puantaj islemleri diizenli olarak takip
edilmistir.

2024-2025 egitim-ogretim doneminde Prof. Dr. Sehabettin Yigitbasi Kiitiiphanesi’nde hafta ici ve

hafta sonu nobet uygulamalar siirdiiriilmiis; hafta i¢i 08.30-21.30 (sinav donemlerinde 23.00), hafta sonu
ise 10.00-19.00 saatleri arasinda hizmet verilmistir.
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Kullanici ve Teknik Hizmetler Sube Miidiirliigii 2025 Yih Faaliyetleri

2025 yili i¢inde kiitiiphaneye cesitli kisi, kurum ve kuruluslardan bagis olarak gelen yayinlarin
kontrolleri saglama servisi tarafindan yapilarak koleksiyona uygun olan yayinlar ayrilmistir. Ayrilan 625
adet yaymin kataloglama ve smiflama islemleri yapilarak koleksiyona dahil edilmistir. Kalan diger
yayinlardan uygun olanlar degisim i¢in ayrilarak diger kaynaklarin da dagitimi saglanmastir.

Y1l icinde akademik ve idari birimlere yazi yazilarak satin almmasim istedikleri yayinlarin
gonderilmesi istenmistir. Ayrica kiitiiphanenin belli alanlarina konulan yayin talep listelerine kullanicilarin
yazdiklar1 talepler toplanarak ve giincel yaymlar taranarak satin alinmasi i¢in yaymn listeleri
olusturulmustur. Hazirlanan yayin listeleri satin alma islemlerinin yapilmasi igin Idari Hizmetler Sube
Miidiirliigiine gonderilmistir. 2025 yili icinde 4734 sayili Kamu fhale Kanunun agik ihale usulii ile 2.684
adet basili kitap alimi yapilmistir. Kiitiiphaneye yapilan bagis yaymlarla birlikte toplamda 3.309 adet
kitabin tasnifleme ve kayit iglemleri yapilarak koleksiyona dahil edilmigtir. 358 adet tezin de kayit iglemleri
yapilmistir. 2025 yili i¢in abone oldugumuz 43 adet dergi cesidi (siireli yayinlar) kullanici hizmetine
sunulmustur.

Kiitiphanemizde kullanimlardan dolay1 yipranan, cildi hasar goéren kitaplar ve cilt biitiinligl
saglanmas1 gereken dergilerle birlikte 567 yayinin ciltleme iglemleri yapilmistir.

Kiitiiphanemizde bulunan nadir eserler ile eski yillara ait baz1 gazete ve dergilerin dijitallestirme
asamasi bitirilerek kullanicilarin hizmetine elektronik olarak sunulmus olup, kalan yayinlar i¢in ¢alismalar
devam etmektedir. Taramasi yapilan tim yayinlara http://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/nadireserler/
adresi lizerinden erigim imkan1 saglanmistir.

Kiitiiphanelerin 6ncelikli hizmet kitlesi {iniversitemizin akademik ve idari personeli ile 6grencileri
olmakla birlikte, disaridan gelen arastirmacilar da kiitliphanemizden 6diing hizmetleri haricinde mekansal
olarak yararlanabilmektedir.

01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda 218.701 kullanici kiitiiphaneye giris yapmis ve 2025
yil1 i¢cinde Odiing verme bankosunda ve otomatik ddiing-iade makinelerinde (selfcheck) 16.483 kitap icin
odiin¢ verme islemi gergeklestirilmistir.

Kullanic1 hizmetleri olarak 2024-2025 egitim-6gretim doneminde egitime yeni baslayan
ogrencilerimize donem basinda oryantasyon egitimleri verilmistir. Ayrica disaridan gelen farkli gruplar igin
de kiitiiphane tanitimlar1 yapilmistir.

Tablo 25: Kiitliiphane Bilgi Kaynaklari

Kiitiiphane Bilgi Kaynaklar1 (Basili)

Kiitiiphane Ad1 Bilgi Kaynag 2023 2024 2025
Basili Kitaplar 157.954 161.239 164.448
Prof. Dr. Sehabettin Tezler 5.421 5.810 6.138
Yigitbas1 Kiitiiphanesi Nadir Eserler (Matbu) 1.534 1.534 1.760
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 57 58
Ilahiyat Fakiiltesi Sube ,
Kiitiiphanesi Basili Kitaplar 12.213 12.635 13.121
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Toplam 171.189 177.179 185.525
Prof. Dr. Sehabettin Klt?.p Dis1 Kaynaklar (Ekler, 2950 2997 3.022
Yigitbas: Kiitiiphanesi 1o 0
gitbas P Siireli Yayinlar (Dergiler) Cesit 1.001 1.001 1.001
Toplam 4.050 3.951 4.023
Kiitiiphane Bilgi Kaynaklar (Elektronik)
Kiitiiphane Ad1 Bilgi Kaynagi 2023 2024 2025
E-kitap (Abone Olunan) 4.230.087 4.257.462 4.277.462
E-kitap (Satin Alinan) 209.464 211.114 213.897
Prof. Dr. Sehabettin E-dergi 44.861 50.002 53.857
Yigitbas1 Kiitiiphanesi E-tez 5.515.336 5.912.246 5.912.246
Diger (e-konferans, e-rapor, 44.432 55362 55362
standart, video)
Toplam 10.044.180 10.486.186 10.512.824

Kiitliphane bilgi kaynaklari, basili ve elektronik koleksiyonlar agisindan yillar itibariyla diizenli bir
gelisim gostermektedir. Basili kaynaklarda koleksiyonun korunmasi ve zenginlestirilmesine yonelik
calismalar siirdiiriiliirken, elektronik kaynaklarin agirligimin giderek artmasi, kullanicilarin giincel ve hizh
bilgiye erisim ihtiyaclarin1 karsilamaya yonelik stratejik bir yaklagimin benimsendigini gostermektedir. Bu
yapi, egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerinin desteklenmesi agisindan kiitliphanenin akademik katkisini
giiclendirmektedir.

Tablo 26: Elektronik Bilgi Kaynaklari

Sira Abonelik Yilhk
No E-Kaynaklar E-Kitap E-Dergi | Konferans | Standart | E-Rapor E-Tez Tiirii Kullam
m

1 | Annual 66 EKUAL 240
Reviews
CAB Abstracts 1.024 EKUAL 3.217

3 Ebscohost 36.158 24.106 EKUAL 7.909
Emerald

4 Premier e- 1.262 405 EKUAL 9.777
Journal
IEEE 228 37.037 4.526 EKUAL 4.885
Ithenticate EKUAL 4.702

7 | Intihal Net EKUAL 1.115

g | ISTOR Archive 3.938 2.154 EKUAL | 10.242
Journal Content

9 | Mendeley EKUAL 331

10 | Ovid-LWW 419 EKUAL 1.429
ProQuest

11 | Dissertations & 5,00 5.500.000 | EKUAL | 7.690
Theses+eBook
central
Sciencedirect

12 | Freedom 2.265 EKUAL 180.268
Collection
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13 | Scopus EKUAL 9.697
14 | Springerlink 2.433 EKUAL | 217.010
Journals
15 | Springer Nature 150 EKUAL 43.287
16 | Taylor&Francis 2.209 EKUAL 29.050
17 | Turnitin EKUAL 10.655
18 | Web of Science EKUAL 79.254
19 | Wiley 1.732 EKUAL 49.260
a0 | Military Big EKUAL | 11320
Data
21 | AYEUM ANKOS 2.742
22 | AKAGEV ANKOS 49
a3 | Akademik Kurumsal 353
Sunum
24 | Bookcites ANKOS 3.693
25 Grammarly Kurumsal 384
Premium User
26 | [dealonline 1.100 ANKOS 1.275
Siireli Yayin
27 | Lexpera 1.242 560 15.336 ANKOS 19.784
SAGE
28 | Premier+Deep 1.218 ANKOS 14.443
Backfile
29 | SOBIAD 1.427 ANKOS 3.634
30 | World Library 4.186.162 ANKOS 147
31 | Akademik TV ANKOS 2.256
32 | Turcademy ANKOS 11.912
33 | Wikilala ANKOS 8.887
34 | Kelime.com ANKOS 4.827
35 | E-Osmanlica ANKOS 6.428
36 | Cambridge 455 ANKOS 1398
Journals Online
37 | Heinonline 3.000 ANKOS 1.293
38 | Rosetto Stone Kurumsal 183 Saat
39 | Trinka Al Kurumsal 81 User
40 | AlManhal 20.000 400 ANKOS 277
1IGI GLOBAL
InfoSci
(Gériintiileme ARSIV-
4 arsiv hakki1 232 ANKOS
abone yillarina
ait)
BMJ Online
4 Journals . 27 ARSIV-
(Ekual-Arsiv- EKUAL
Abonelik yok)
Ebrary E-
4 Kitaplar 67 SATIN
(Proquest e-
Book Central)
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4 E‘t.)sco E- 1.294 SATIN
Kitaplar
45 | Elsevier E- 2.091 SATIN
Kitaplar
Gale Reference
46 Library (GVRL 24 SATIN
platform) E-
Kitaplar
47 | [EEEMITE- 458 SATIN
Kitaplar
48 | Springer E- 196.793 SATIN | 108.091
Kitaplar
49 | 161 Global E- 6.963 SATIN 547
Kitaplar
s | WileyE- 3.424 SATIN | 15.248
Kitaplar
Toplam 4.491.359 53.857 37.037 4.526 13.610 | 5.912.246
Yazilimsal Diger Programlar
Sira No Yazihm Aciklama Abonelik Yilhk
Kullanim
VETIS Uzaktan Erisim Programi Kurumsal 48.510
Piri Kesif Araci (Arama Motoru) Piri Kesif Araci (Arama Motoru) ANKOS 42.386
EJS Web of Classification LC Smiflama Programi (Kiitiiphaneciler igin) Kurumsal 9 Kullanicih

Elektronik bilgi kaynaklari, farkli disiplinlere hitap eden genis icerik ¢esitliligiyle egitim-6gretim ve
arastirma faaliyetlerini etkin bi¢cimde desteklemektedir. Ulusal konsorsiyumlar ve kurumsal abonelikler
aracilifiyla saglanan bu kaynaklar, akademik yayinlara erigimi kolaylagtirarak aragtirma kalitesinin
artirllmasina katki sunmaktadir. Uzaktan erisim ve kesif araglar1 gibi yazilimsal destekler sayesinde ise

kullanicilarin elektronik kaynaklardan etkin, hizli ve kesintisiz yararlanmalar1 saglanmaktadir.

Tablo 27: Engelsiz Kutiiphane Bilgi Kaynaklari

2023 2024 2025
Sesli Kitap 135 140 140
Kabartma - -
Toplam 135 140 140

Gorme engelli ve az goren kullanicilarimizin egitim siirecinde bilgi kaynaklarina erigimini
desteklemek amaciyla talep edilen ders kitaplar1 ile giincel roman, hikdye vb. eserler ; Kiitliphanemizin
takibiyle goniilli okuyucular tarafindan 03.03.2004 giin ve 5101 sayilis1 yasayla eklenen “Ek 11.

madde” ve 5378  Engelliler =~ Hakkinda

Kanunu’na istinaden seslendirilerek

“Gorme  Engelli

Kullanicilarimiz” i¢in erisime sunulmaktadir. Ayrica gorme engelli kullanicilarimizin ders notlar1 da talep

etmeleri halinde seslendirilmektedir.

Tablo 28: Kiitiiphane istatistiki Bilgileri

islemler 2023 2024 2025
Bagis Yapilan Kitap Sayisi 1.130 2.505 625
Satin Alinan e-Kitap Sayisi1 (Toplam e-kitap sayilarr) 209.464 211.114 213.897
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Abone Olunan Veri Taban1 Sayis1 14 18 22
Ucretsiz Kullanilan Veri Taban Sayis1 (ULAKBIM) 19 20 20
Aktif Uye Sayisi 9.197 8.637 8.101
Universite Personeli ve Ogrencisi Olmayan Uye Sayisi 233 270 292
Gelen Kullanict Sayist (Yillik) 214.563 286.745 218.701
Odiing Verilen Kitap Sayis1 (Yillik) 18.660 22.815 16.483
e
Kitap Siiresi Uzatma Sayis1 (Web-Y1llik) 6951 6784 6.072
Haftalik Ortalama Caligma Siiresi (Saat) 70 70 70

* KITS ile Odiing Verilen Kitap Sayist (Y1llik) 88 127 107
* KITS ile Talep Edilen Kitap Sayis1 (Y1llik) 28 37 10
** TUBESS ile Getirtilen Yaym Sayis1 (Y1llik) 19 18

** TUBESS ile Gonderilen Yaym Sayis1 (Y1llik) 0 0

* KITS (Kiitiiphaneler Arasi Is birligi Takip Sistemi)

** TUBESS (Tiirkiye Belge Saglama Sistemi)

Kiitliphane hizmetlerine iligskin istatistikler, koleksiyon gelistirme ve kullanici hizmetlerinin yillar
itibartyla planl bir sekilde siirdiiriildiigiinii gostermektedir. Basili ve elektronik kaynak temininde ¢esitliligin
korunmasina yonelik ¢caligmalar devam ederken, veri taban1 erisim olanaklarinin genisletilmesiyle akademik
destek giiclendirilmistir. Kullanic1 profili ve hizmet kullanimina iligkin veriler, kiitiphane hizmetlerinin
erisilebilirligini artirmaya yonelik uygulamalarin onemini ortaya koymakta; 6diing verme, uzatma ve is
birligi sistemleri ise hizmet siire¢lerinin siirekliligini desteklemektedir.

Tablo 29: Yillar itibariyla Kiitiiphaneye Uye Olan Universite Disi Paydas Sayilari

Kategori 2023 2024 2025
Universite Ogrencisi 202 237 258
Lise Ogrencisi - - -
[kdgretim Ogrencisi - - -
Diger (Akademik/Idari Personel) 31 33 34
Toplam 228 233 292

Universitemiz Rektorliigii ve Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Rektorliigii arasinda
2018 yilinda yapilan ve hala devam eden protokol geregince her iki {iniversitede 6grenim gdren 6grenciler
ve gorev yapan personellerin her iki iiniversitenin kiitliphanelerini ortak kullanabilmeleri konusunda karar
alinmistir. Ayrica Afyonkarahisar Valiligi il Milli Egitim Miidiirliigii yapilan protokol ile pilot okul olarak
belirlenen 5 lisenin 6grencileri de kiitiiphanemize liye olup ddiing kitap hizmetinden faydalanabilmektedir.

Tablo 30: Yillar itibariyla Bilimsel Yayinlar

Degerlendirme Kriterleri 2023 | 2024 | 2025

SCI-EXPANDED, SSCI, AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, BKCI-S, BKCI-SSH,
ESCI i¢indeki indeks ve Ozler tarafindan taranan dergilerde yayimlanan teknik
not, editére mektup, tartisma, 6rnek olay sunumu ve Ozet tiirlinden yayinlar
disindaki makalelerin sayisi. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)

305 330 440
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SCI-EXPANDED, SSCI, AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, BKCI-S, BKCI-SSH,
ESCI i¢indeki indeks ve 6zler tarafindan taranan dergilerde yayimlanan teknik
not, editdére mektup, tartisma, 6rnek olay sunumu ve 6zet tiiriinden yayinlarin
sayist. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)

Web of Science verilerine gore liniversitemizin uluslararasi indekslerde taranan bilimsel yayin sayisi
2023-2025 doneminde artis gdstermis, makale ve diger yayin tiirlerinde diizenli yiikselis saglanarak bilimsel
iiretkenlik ve uluslararas1 goriiniirliik giiclenmistir. Indeksleme degisikliklerine bagl olarak verilerde
donemsel farkliliklar olusabilmektedir.

Tablo 31: ihalelere iliskin Bilgiler

. . ihalenin . . . Ihalenin . .
Ihalenin Ad1 Tiirii Ihalenin Sekli Tarihi Thalenin Tutari
2025 Y1il1 Yerli ve Yabanct Mal Alimi1 4734 Sayih KiK’nun
Dilde 2764 Kalem Basili fhalesi (Basili | 19’uncu mad. gére 04.06.2025 878.606,78 TL
Kitap Alim1 Kitap Almi1) | Acik e-ihale” usulii

2025 yilinda kullanici taleplerinin karsilanmasi amaciyla 4734 sayili Kamu Thale Kanunu’nun
19’uncu maddesi uyarinca agik e-ihale usuliiyle gergeklestirilen basili kitap alimi sonucunda, 878.606,78
TL tutarinda 2.684 adet kitap kiitiiphane koleksiyonuna kazandirilarak kullanicilarin hizmetine
sunulmustur.

Tablo 32: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

. ) Dogrudan | Dogrudan | Dogrudan
Isin Ad1 D ogrud?n"T cmin Temin Temin Temin
urd Sekli Tarihi | Tutari (TL)
. ) Gayri Maddi Hak 22-B
Elektro{‘;‘i%?%%;f';g;;p Almi | Elektronik Hizmet | 18.02.2025 | 1.270.606.46
( i ) Ortamda Yaym Alimi Alimi
. . Gayri Maddi Hak
Flekuonik Griamda Ver Tabant | Elekwronik |, 224 118.02.2025 | 248.029.34
umi (World Library) Ortamda Yaym Alimi et AT
Elektronik Ortamda Veri Tabani Gayri Maddi Hak 22A
Alim1 (Cambridge Journal Online) Alimui Elektronik Hizmet Alimy 19.02.2025 | 586.094,32
Ortamda Yayin Alimi
Elektronik Ortamda Veri Tabani Gayri Maddi Hak 22-A
Alim1 (Heinonline) Alim1 Elektronik Hizmet 19.02.2025 | 267.181,70
Ortamda Yayin Alimi Alimi
Elektronik Ortamda Veri Tabani Gayri Maddi Hak A
Alim1 (Rosetta Stone) Alim1 Elektronik : 19.02.2025 | 359.290,80
Hizmet Alimi
Ortamda Yaym Alimi
. . Gayri Maddi Hak
Elektronik Ortamda Veri Tabant | {0/ b a1 28 g 00 0000 | 63384241
Alim1 SAGE Hizmet Alimi
Ortamda Yayimn Alimi
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. . Gayri Maddi Hak
Elektmni‘lgfa(%‘éﬁr}’;“ Tabani | A jmi Elektronik | 22A | 24.02.2025 | 240.000,00
Ortamda Yayin Alimy | Hizmet Alimi
) . Gayri Maddi Hak
Elektr?ﬁﬂ??fg;;g&fabm Almi Elektronik | 22-A | 24.02.2025| 97.200,00
Ortamda Yayin Alimy | Hizmet Alimi
‘ ‘ Gayri Maddi Hak
Elektronik Ortamda Veri Tabani Alimi1 Elektronik 22-A 25.02.2025 | 171.900.00
Alm1 (AYEUM) Ortamda Yaym Alimi Hizmet Alim1 T
Elektronik Ortamda Veri Tabani Gayri Maddi Hak A
Al (ideal Online Siireli Yayin | Alimi Elektronik s | 22022025 1 148.500,00
Veri Tabani) Ortamda Yaym Alim Alimi
Elektronik Ortamda Veri Tabani Gayri Maddi H?k 22-A 25.02.2025
Alimmi Elektronik . 45.000,00
Almi (AKAGEV) Hizmet
Ortamda Yaym Alimi Alimi
. . Gayri Maddi Hak
Elektronik Ortamda Veri Tabani . 22-A
Alimi (TURCADEMY) Alimi1 Elektronik Hizmet Alim 27.02.2025 | 807.245,35
Ortamda Yaym Alimi
) . Gayri Maddi Hak 22-A
Flektronil ?g%“:f;‘azl‘zg abant | A} my Elektronik Hizmet | 28:02.2025 | 5502700
Ortamda Yaym Alimi Alimi
. ) Gayri Maddi Hak
Elektronik Ortamda Veri Tabant | 1 Blekronik | 222 28022025 | 36.522.00
Almu (Kelime.com) Hizmet Alim1
Ortamda Yaym Alimi
. . Gayri Maddi Hak 22-A
Elektro‘f;gt?@?;yﬂ‘:; Tabani |\ |11 Elektronik Hizmet | 28.02.2025 | 142.031,00
Ortamda Yaym Alimi Alimi
. . Gayri Maddi Hak
Eljilftmn(ﬂgjg?%né‘;; Zﬁaé’f;m Almmi Elektronik | 22-A | 03.03.2025 | 158.238,00
o Ortamda Yayin Alimy | Hizmet Alimi
. . Gayri Maddi Hak
Elektronik Ortamda Veri Tabani . 22-A
Alimi (BOOKCITES) Al Elektronik Hizmet Alim 03.03.2025 | 83.354,00
Ortamda Yaym Alimi
) ) Gayri Maddi Hak 22-A
Elektmlel‘ O“asrg‘g‘IXgl Tabant | A jmi Elektronik Hizmet | 03.03.2025 | 85.879.00
. ( ) Ortamda Yaym Alimi Alimi
. . Gayri Maddi Hak
Flektronik &"tfn&dzgﬁg)abam Almi Elektronik | 22-A | 21.05.2025 | 291.225,00
Ortamda Yayin Alimy | Hizmet Alimi
) ) Gayri Maddi Hak 22-A
Flektronik O?émda Verl )T abant | Ajim Elektronik Hizmet | 02.06.2025 | 141.067.80
fmt {rammarty Ortamda Yaym Alimi Alimi
) . Gayri Maddi Hak
Elektronik Ortamdg Veri Taban Alimi Elektronik S 22A 19.06.2025 | 124.776.12
Alimi (Trinka) Hizmet Alim1
Ortamda Yaym Alimi
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. . Gayri Maddi Hak
Elektronik Ortamda Veri Tabani . 22-A
; . 08.07.2025
Alim1 (AKADEMIK TV) Al Elektronik | . CF) o | 0807 33.740,00
Ortamda Yaym Alimi
Library of Congress LC
Classification (Kongre Kiitiiphanesi gﬁﬁ;ﬁg;ﬁﬁi 22-D 14.10.2025 | 40.320,00
Katalogloma Sistemi) Alim1 Mal Alimu
2024 Y1l Periyodik Yayin Alimi Mal Alim1 Parasal 22D 1
" . e 12.2025 )
(Stireli Yayinlar) Limitler Dahilinde Mal Al 232.665,00
. . Gayri Maddi Hak
Flektronik 82;3“12305; Iélfl‘i‘g’rﬁhml Alimi Elektronik | 22-B | 09.12.2025 | 1.025.484,00
Y ' Ortamda Yayimn Alimy | Hizmet Alimu

Tablo 32°de birimimiz tarafindan dogrudan temin yontemiyle gergeklestirilen alimlar yer almakta
olup, alimlarin biiyiikk c¢ogunlugunu elektronik ortamda abone veri tabant ve e-kitap teminleri
olusturmaktadir. 4734 sayih Kamu Ihale Kanununun 22/A, 22/B ve 22/D maddeleri kapsaminda
mevzuata uygun olarak gerceklestirilen bu alimlar ile ulusal ve uluslararasi akademik yayinlara erisim
imkant genisletilmis, kiitliphane koleksiyonu dijital kaynaklar agisindan giiclendirilmistir. Yapilan
dogrudan teminler, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin etkinligini artirarak kullanicilarin giincel,
nitelikli ve giivenilir bilgi kaynaklarina kesintisiz erigsimini saglamaya yonelik 6nemli bir katki sunmustur.

Tablo 33: Kismi Zamanl ve iSKUR Genglik Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistig1 Alt Birim 2023 2024 2025
Kullanic1 Hizmetleri 25 25 50
Teknik Hizmetler 1 1 7
Sekretarya/Tarama 3 3 8
Siireli Yayinlar 1 1 10
Dijital Kiitiiphane 1 1 7

Toplam 31 31 82

Tablo 33’te, kiitiiphanemizde kismi zamanli 6grenci ¢alistirma uygulamas: ile ISKUR Genglik
Programi kapsaminda gorev alan Ogrenci sayilart yer almaktadir. 2023 ve 2024 yillarinda toplam 31
ogrenci ile yiiriitiilen destek hizmetleri, 2025 yilinda ISKUR Genglik Programi’nin da devreye alinmasiyla
onemli dlgiide genislemis ve toplam &grenci sayis1 82’ye ulasmustir. Ogrenciler agirlikli olarak kullanic
hizmetleri biriminde gorevlendirilmis olup, teknik hizmetler, siireli yayinlar ve dijital kiitliphane gibi diger
birimlerde de destek saglamiglardir.

Tablo 34: ikili Protokol ve S6zlesmeler

Baslama
Kurumun Adi Protokoliin-S6zlesmenin Konusu ve Bitis
Tarihi
TUBITAK-ULAKBIM Tirkiye Belge Sag.lama.ve Odiing Verme 18.12.2014-
Sistemi
Bogazici Universitesi Gorme Engelli Kullanicilarin Sesli Kitap Hizmetinden 15.10.2017-
Yararlanmasti
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Afyonkarahisar Saglik Bilimleri

. o Odiing Hizmeti 30.11.2018-
Universitesi

11 Milli Egitim Midiirliigi Odiing Hizmeti 22.09.2017-

Universitemiz, ¢esitli kurumlarla imzalanan protokoller kapsaminda belge saglama, ddiing verme ve
sesli kitap hizmetlerine yonelik is birliklerini siirdiirerek bilgiye erisimi desteklemektedir.

1.3.9. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Birimimizde yapilan is ve islemlerde kanun, yonetmelik, yonerge, resmi talimatlara vs. bagh
kalindig1 icin 6lgme ve izleme, hesap verilebilirlige de olanak saglamaktadir. Daire Baskanligimizda 6n
mali kontrol islemleri Maliye Bakanlig1 tarafindan yayinlanmis bulunan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
Iliskin Usul ve Esaslar gergevesinde yerine getirilmektedir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanliginda 5018 sayili kanun geregi Daire Baskani harcama yetkilisi olarak atanmistir. Mali isler;
harcama yetkilisi, gerceklestirme gorevlisi ve komisyonlar tarafindan gerceklestirilmektedir. hale ile
alman mal alimlar1 6n mali kontrole tabi tutulmakta olup muayene ve kabul islemleri Mal Alimlan
Denetim Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Y&netmelik hiikiimlerine gore yiiriitiilmektedir. Tagmir kayit
ve tasinir kontrol yetkilisi tarafindan Tasinir Mal Y 6netmeliginin gerekleri yerine getirilmektedir.

Tablo 35: Birim Yonetimi

Uyenin Adi ve Soyadi Gorevi
Mustafa AKYUZ Daire Bagkani
Fatma CAKIR Sube Miidiirii
Serif Ali TOKER Sube Miidiirii
Mehmet Emin KUTLAY Sube Miidiiri
2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

[. Mevcut biitce imkanlar1 cercevesinde ve bilgi teknolojilerinde yasanan son gelismeler kapsaminda,
kullanicilarimizin giincel ve dogru bilgiye en hizli ve en kolay yoldan erigmesini saglamak,

II. Cagdas bilgi teknolojileri ile donatilmis, kiitiiphane hizmetlerine uygun, modern, engelli kullanicilarin da
sorunsuz faydalanabildigi bir kiitiiphane binasina sahip olmak,

III. Biitcenin daha etkin hizmet verebilecek diizeye c¢ikartilmasi i¢in ¢aba gostermek ve bu kaynaklarin
ekonomik ve dengeli bir sekilde harcanmasini saglamaktir.

2.2. BiRiMiN HEDEFLERI
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Daire Bagkanhigimiz, belirledigi amag¢ dogrultusunda Universitemizin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve gelistirme caligmalarim1 desteklemeyi, siirekli gelisip ilerleyen yeni basili ve elektronik
yayinlarla zenginlesmeyi, her tiirlii bilgi gereksinimini karsilayacak personel, kaynak, teknolojik altyap: ve

hizmetleriyle nitelikli bir bilgi merkezi olmay1 hedeflemektedir.

3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuglari

Tablo 36: Yillar itibariyla Biitge Harcama Tutarlan

Tertip 2023 2024 2025
62.239.765.16544.2.06.01.60.03 (Elektronik Yayin 3.073.641.66 5.074.011,05 | 7.092.55431
Alimlarr)
62.239.765.16544.2.06.01.60.01 (Basili Yaymn Alimlar) 424.064,35 419.331,87 878.606,78
62.239.765.3360.2.03.02.10.03 (Periyodik Yayin 40.521.21 109.916,00 232.665.00
Alimlar)
62.239.765.3360.2.01.01.10.01 (Temel Maaslar) 4.447.402, 00 9.442.078,00 | 12.276.228,04
?2.239.76.5.3360.2.02.01.10.01 (Sosyal Giivenlik Primi 667.587.00 1202.452,00 | 1.562.328.98
Odemeleri)
62.239.765.3360.4.44..5.02.03.04.30 (Diger Vergi, Resim ve 3.937.50 6.027.19 8.428.03
Harglar ve Benzeri Giderler)
62.239.765.3360.2. 03.05.40.01 (ilan Giderleri) - 45.696,00 71.136,00

Toplam 8.657.153,18 16.299.512,11 | 22.121.948,03

Tablo 36’ya gore, biitce harcamalarinda artis egilimi goriilmektedir. Ozellikle elektronik yaymn
alimlar1 ile personel giderleri toplam harcamalar i¢inde Onemli paya sahiptir. Basili ve periyodik yayin
alimlarinda smirli ancak diizenli bir artis gerceklesmistir. Toplam biitce harcamalarinin yillar itibariyla
artmasi, faaliyetlerin kapsaminin ve hizmet kapasitesinin genisledigini ortaya koymaktadir.

Tablo 37: Biitge Uygulama Sonuglari

Toplam KBO’ye | TBO’ye
. x5 Biitce Gore Gore
Wiy KBO Odenegi L8 vy Harcama | Harcama
(TBO) (%) (%)
62.239.765.16544.2.06.01.60.03
(Elektronik Yaymn Alimlar) 7.000.000,00 7.121.393,22 7.092.554,31 101 99,99
62.239.765.16344.2.06.01.60.01 1.000.000,00 878.6006,78 878.606,78 88 100
(Basili Yayin Alimlari)
62.239.765.3360.2.03.02.10.03
(Periyodik Yaym Alimlari) 63.000,00 234.000,00 232.665,00 369 99,42
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62.239.765.3360.2.01.01.10.01 7.647.000,00 12.432.000,00 | 12.276.228,04 160 98,74
(Temel Maaglar)
62.239.765.3360.2.02.01.10.01
(Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri) 993.000,00 1.588.000,00 1.562.328,98 157 98,38
62.239.765.3360.444.5.02.03.04.30 (Diger
Vergi, Resim ve Harglar ve Benzeri - 10.000,00 8.428,93 - 84
Giderler)
62'.239.7'65.3360.2. 03.05.40.01 (Ilan i 71.136.00 71.136,00 i 100
Giderleri)

Toplam 16.703.000,00 22.335.136,00 | 22.121.948,04 132 99

Baskanligimizin ihtiyaclar1 dogrultusunda, 2025 mali yilinda mal ve hizmet alim giderleri biitce

imkanlar1 ¢ercevesinde karsilanmistir. Odemeler, mali saydamlik, kaynaklarmn etkin ve verimli kullanimi
ilkeleri cergevesinde gerceklesmistir. Yilsonunda harcamalarimiza baktigimizda toplam biitge ddenegine
gore gerceklesme oran1 %99°dur.

Bilgi kaynaklarmmin ¢ogunun (elektronik kaynaklar) yurtdist kaynakli olmasi nedeniyle
kiitiiphanemizde de diger iiniversite kiitliphaneleri gibi disa bagimli yaymn alimi1 goze carpmaktadir. Déviz
kurlarindaki artislar nedeniyle elektronik yayim alimlar1 kalemine, aktarmalarla birlikte yatirim kaleminin
biiyiik bir ¢ogunlugu “elektronik yayin alimlarina” yapilmaktadir.

Kullanicilar ve arastirmacilar tarafindan talep edilen her tiirli bilgi kaynagimin kiitiiphane
koleksiyonuna katilmasina 6zen gdsterilmis ve bu kapsamda tanimlanan is siiregleri geceklestirilmistir.
Saglanan yaymlarin satin alma islemleri ilgili 6deme islemleri zamaninda ve sorunsuz tamamlanmustir.

Tablo 38: Yatirim Projeleri Odenek ve Gergeklesme Oranlari

2025 Yih Odenek (TL) | 2025 Yih Ngf:;l((};z )Q
Sektir Proje Ad1 ve Nakdi Prog ) Fiziki
Numarasi P"rogram }levize Gerg¢eklesme Od | Revize Od. | Ger¢eklesme
Odenek Odenek (TL) . Gore
Gore
Yaym Alimi
Egitim Projesi ¢ 100.000,00 | 8.000.000,00| 7.971.161,08 | 99 99 99
2025H03- ’ ’ ’
258522

2025 yili yatinm projeleri Odenegimizin harcamalari “Yaym Ahmi Projesi” kapsaminda;
kullanicilarimizin talepleri ve kiitiiphane kaynaklarini gelistirme ¢alismalarimiz sonucunda toplam fiziki
gerceklesme %99 olmustur.

3.1.2. Mali Denetim Sonuclari

3.1.2.1. Di1s Denetim

2025 mali yili igerisinde Baskanligimiz faaliyetlerine
gergeklestirilen herhangi bir dis denetim bulunmamaktadir. Bu kapsamda, birimimize yonelik tespit, bulgu
veya Oneri i¢eren bir denetim raporu diizenlenmemistir.

iliskin olarak Sayistay tarafindan
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3.1.2.2. i¢ Denetim

2025 yili  igerisinde Baskanhiimizi  kapsayan herhangi bir i¢ denetim faaliyeti
gerceklestirilmemistir. Bu nedenle birimimize yonelik tespit, bulgu veya oneri igeren bir i¢ denetim raporu

bulunmamaktadir.

3.2. PERFORMANS BiLGILERI

Tablo 39: Birim Performans Goéstergeleri

Performans Gostergeleri

Temel Gostergeler

2023

2024

2025

T.G. 1. Ogretim elemant sayis1

T.G. 2. idari personel sayisi

22

23

23

T.G. 3. Fiziki alan (m?)

8.286

8.286

8.286

2024-2028 Stratejik Plan1 Performans Gostergeleri

P.G. 1.2.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan
ogretim elemani sayisi

P.G. 1.3.3. Erasmus, Mevlana vb. uluslararas1 degisim
programlar1 kapsaminda biriminize gelen personel sayisi

P.G. 1.3.4. Erasmus, Mevlana vb. uluslararas1 degisim
programlari kapsaminda giden (hareketliligini
tamamlayan) personel sayisi

P.G. 3.1.1. Danigsma kurullari ile yapilan toplanti sayisi

P.G. 3.1.3. Paydaslarla yapilan protokol sayisi

P.G. 3.3.3. Personel memnuniyet diizeyi (%)

72,88

73,17

76,19

P.G. 3.3.4. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%)

77,83

91,35

P.G. 4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitimlere

24

25

katilan personel sayisi

25

P.G. 4.2.2. Egitim diizeyini yiikselten personel sayis1 -

Tablo 39 incelendiginde, 2023-2025 doneminde birimin temel insan kaynag ve fiziki kapasitesinin
istikrarli sekilde korundugu, idari personel sayisinda smirl artis saglandigi goriilmektedir. Hizmet igi
egitimlere katilim diizeyi diizenli olarak siirdiiriilmiis, paydaslarla yapilan protokol sayist ve personel ile
dis paydas memnuniyet oranlarinda artis kaydedilerek hizmet kalitesinin ve paydas iliskilerinin

giiclendirildigi degerlendirilmistir.

Tablo 40: Kurum Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
Temel Gostergeler
2024-2028 Stratejik Plan1 Performans Gostergeleri
P.G. 1.4.4. Ogrenci basina diisen basili kaynak sayisi 5.03 5.03 5.85
P.G. 1.4.5. Ogrenci basina diisen elektronik kaynak sayis1 284.26 284.26 331.67
P.G. 2.1.4. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararas yayin sayis1 (WoS) 0.5080 0.5080 0.688
P.G. 2.1.5. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararas: atif sayis1 (WoS) 14.49 14.49 15.86
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Tablo 40 verilerine gore 2023-2025 doneminde 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak
sayilarinda artig saglanmis, 6zellikle 2025 yilinda kaynak erisimi giiclenmistir. Ayrica dgretim iiyesi basina
diisen uluslararasi yayin ve atif sayilarindaki yiikselis, kurumun bilimsel iiretkenligi ve akademik
goriintirliigiiniin arttigini gostermektedir.

Tablo 41: Birim Hedefleri Gergeklesme Durumu

Sira

Birim Hedefleri
No

Kurum Hedefi

Ger¢eklesme Durumu

2024 yili sonunda 181.275 olan basil
1. yaym sayisint 2025 yili sonuna kadar
185.000° e ulastirmak.

2024 yili sonunda 18 olan abone veri
2. tabani sayisini 2025 yili sonuna kadar
20 ’ye ¢ikarmak.

2024 yili sonunda 9.595 olan Agik
Akademik Arsiv Sistemindeki yayin
sayisinin 2025 yili sonuna kadar
10.350’ e ¢ikarilmasini saglamak.

(*H.2.1)

(*H.2.1.)

(*H.1.3.)

2025 yili sonuna kadar kullanicilara
4. yonelik, veri tabanlari ile ilgili en az 5
adet egitim vermek.

(*H.2.1.)

2024 yili sonu itibariyle taranip
sisteme yliklenmis olan 1614 adet
nadir eser (el yazmasi, matbu, eski
yillara ait gazete ve dergi) sayisini
2025 yili sonuna kadar 1714' e
ulastirmak.

(*H.2.1)

Tablo 41 incelendiginde, birim tarafindan 2025 yili i¢in belirlenen tiim hedeflerin basariyla
gerceklestirildigi goriilmektedir. Basili yayin, abone veri tabani, A¢ik Akademik Arsiv’de yer alan yayin
ve dijitallestirilen nadir eser sayilari hedeflenen degerlerin iizerine ¢ikmis; ayrica kullanicilarin veri
tabanlarmi etkin kullanmalarini desteklemek amaciyla planlanan egitim faaliyetleri 6ngoriilen sayinin
tizerinde gerceklestirilmistir. Bu sonuglar, birimin stratejik hedeflere uyumlu, planli ve etkin bir
performans sergiledigini gostermektedir.

Tablo 42: Performans Programi Performans Bilgileri

Performans Gostergesi 2023 2024 2025
P.1.2.10. Uluslararas1 endekslerde yer alan bilimsel yayin sayis1 314 341 472
P.3. 1 1. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki 256 269 359
dergilerde yer alan yayin sayisi
P.3.2.5.1 Kiitiiphanede bulunan basili kaynak sayis1 177.179 181.275 185.525
P.3.2.5.2 Kiitiiphanede bulunan elektronik kaynak sayis1 9.999.748 | 10.486.186| 10.512.824
P.3.2.7. Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayist 214.563 286.745 218.701
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Tablo 42 verilerine gore 2023-2025 déneminde bilimsel yaym ve kiitliphane kaynak sayilarinda

artis saglanarak bilgiye erisim giiclendirilmistir. Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayis1 2024 yilinda artmas,
2025 yilinda ise c¢evrim i¢i ve uzaktan erisim hizmetlerinin yayginlasmasiyla kullanimin 6nemli bir
boliimii fiziksel mekan disina tasimustir.

Tablo 43: Oku ve Yayimla Anlagmalari Kapsaminda Yapilan Yayin (Makale) Sayilari

Yaym Yih
S;Ira Yayimn Evi
0 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1 SAGE 4 3 4 1 9 6 2
2 | Cambridge Journals Online
3 | Springer 7 9
4 | Wiley 1 7 8
Toplam 4 3 4 1 10 20 19
Genel Toplam 61

2023-2025 yillar1 performans gostergeleri incelendiginde; uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel

yayin sayisinin 314’ten 472’ye, SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yer alan yayin
sayisinin ise 256’dan 359’a yiikseldigi goriilmektedir. Kiitiiphane koleksiyonuna yonelik olarak basili
kaynak sayis1 177.179’dan 185.525’¢, elektronik kaynak sayis1 ise 9.999.748’den 10.512.824’e ¢ikarilmistir.
Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayist 2024 yilinda 286.745 ile en yiiksek seviyeye ulagsmig, 2025 yilinda

218.701 olarak gerceklesmekle birlikte 2023 yili degerinin {izerinde seyretmistir.

Genel olarak

degerlendirildiginde, akademik yayimn sayilari ile kiitliphane kaynaklarinin niceli§inde artig saglanmis ve
belirlenen hedeflere biiyiik 6l¢ciide ulasilmistir.

4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. GUCLU YONLER

v

AN N NN AN

(\

Kiitliphanemizde kullanilan smiflama ve kataloglama sistemlerinin uluslararas: standartlarda
olmasi,

Deneyimli mesleki personelinin varligi,

Kiitiiphanenin kendine ait biitgesi olmasi,

Giivenlik sistemi ve kiitliphane otomasyon sistemi kullaniminda giincel teknolojinin takip edilmesi,
ayrica kiitliphanede kullanicilarin islemlerini kendilerinin yapmasina imkan saglayan otomatik
odiing/iade istasyonu (Self-check) kullanilmasi,

Kitap sayimini kolaylastiran ve kitaplarin raf diizenini saglayan RFID (Radyo Frekans: ile
Tanimlama) kiitliphane sisteminin kiitiiphanemizde kullanilmasz,

Uyelerimize kisa mesaj (sms) ile bildirim yapilmast,

Nadir eserlerin web sayfamizda arastirmacilarin istifadesine elektronik ortamda sunulmasi,
E-kaynaklarin 6zellikle elektronik kitap koleksiyonun zenginligi,

Elektronik kaynaklara iiniversitemiz yerleskesi disindan “Uzaktan Erisim Platformu” (VETIS) ile
Afyon Kocatepe Universitesi mensubu tiim kullanicilarimizin aku uzantili mail adresi ile zaman ve
yer sinir1 olmadan ulasabilmeleri,

Universite yonetiminin destegi,

36|Sayfa



Genis ortamda ¢aligma olanagi sunan biiytikliikte bir bina olmasi,

Kiitiiphane ¢alisma saatlerinin arttirilmasi,

Kiitiiphane otomasyon sistemi olan YORDAM ile 6grenci otomasyon sistemi olan PROLIZ
arasinda entegrasyon saglanarak mezuniyet, ilisik kesme, yatay gecis vb. islemlerde kolaylik, hiz ve
kagit tasarrufu saglanmasi,

v Arastirmacilarin gereksinim duydugu ve kiitiiphane koleksiyonunda olmayan kaynaga ulasim,
kiitiiphaneler arasi is birligi (ILL) hizmeti ¢ercevesinde KITS/TUBES aracilig: ile etkin ve hizh
sekilde saglanarak kullanict memnuniyet diizeyinin arttirilmasi.

ANANEN

4.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

v" Yayin alimlarindaki artan maliyetler, artan kullanici istekleri ve doviz kurundaki artiglar dikkate
alindiginda biitcemize destegin devami gerekmektedir.

v' Kiitiiphanenin online kaynaklarmm kullaniminin diger yillara oranla oldukga artmis oldugu
goriilmektedir. Online bilgi kaynaklarinin kullanimi konusunda uzman personeller tarafindan
gergeklestirilen egitimlerin oldukca énemli bir yeri vardir.

4.3. DEGERLENDIRME

v Arastirmacilarimizin ihtiyaglari dogrultusunda basili ve elektronik bilgi kaynaklar1 temin edilip
kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur,

Acik erisim hizmetleri kapsaminda Universitemizin yayincist oldugu dergilerin yeni sayilari diizenli
olarak sisteme eklenmistir,

Odiing verme, iade islemleri yapilmistir,

Kiitliphaneler aras1 6diing verme islemleri yapilmistir,

\

Kiitiiphane kaynaklarina kampiis digindan erigim saglanmustir,

Kullanicilara kiitiiphane kullanimi ve kaynaklar ile ilgili uyum egitimleri diizenlenmistir,
Kiitiiphane hizmetleri ile ilgili duyurular yapilmistir,

Kitap ve siireli yayinlarin cilt islemleri yapilmistir,

Kitap ve siireli yayin raflarinin diizenlenmesi yapilmistir,

COCRRRRS

Kiitliphane koleksiyonundaki kaynaklarin uluslararasi standartlara gore kataloglama ve siniflamasi
yapilmistir,

Nadir eserlerin taramasi yapilmis olup kiitiphanemiz web sitesi iizerinden arastirmacilarimizin
hizmetine sunulmustur.

<

5. ONERI VE TEDBIiRLER

2025 yih igerisinde kiitiiphane koleksiyonu, teknik hizmetler, kullanici hizmetleri ve otomasyon
sistemi alanlarinda yiiriitilen c¢alismalar, belirlenen hedefler dogrultusunda biiylik 06l¢iide
gerceklestirilmistir. Hizmetlerin stirdiiriilebilirliginin saglanmasi ve kalite diizeyinin artirilmasi amaciyla
asagidaki Oneri ve tedbirlerin hayata gecirilmesi uygun goriilmektedir:

v’ Kiitiiphane binasmm fiziki kosullarinin iyilestirilmesine yonelik bakim, onarim ve diizenleme
caligmalarina devam edilerek kullanici konforunun artirilmasi saglanmalidir.

v" Bolmeli ve sessiz ¢aligma alanlarinin olusturulmasima yonelik mekéansal diizenlemeler yapilarak
giiriiltii kaynakli olumsuzluklar en aza indirilmelidir.

v Binanin 6zellikle yaz aylarinda asir1 1smnmasi nedeniyle kullanici konforu ve ¢alisma verimliligi
olumsuz etkilenmektedir. Bu kapsamda, mekanlarin hem yaz hem de kis kosullarina uygun olacak
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sekilde 1sitma ve sogutma ihtiyacin1 karsilayabilecek, dengeli ve verimli bir iklimlendirme

sisteminin kurulmasina yonelik ¢alismalar yapilmalidir.
v" Normal mesai dis1 saatlerde kiitiiphanenin agik bulundurulmasi uygulamasinin mevcut personel ile

yiiriitiilmesi halinde izin karsilig1 degil iicret karsilig1 olmasi gerekmektedir.
v' 2026 yilinda aylik serbestilerin one ¢ekilmesi ve 6denek aktarimi; mevcut aboneliklerin devamu,

satin almalarin gerceklestirilmesi ve 6demelerin zamaninda yapilabilmesi i¢in kagimilmazdir.
v" Otomasyon sistemi ve dijital hizmetlerin giincel tutulmasi igin teknik altyapinin giiglendirilmesine

yonelik caligmalar siirdiiriilmelidir.

Bu kapsamda, kurumumuzun misyon, vizyon ve hedefi dogrultusunda zengin, giincel ve erisilebilir
bir koleksiyonun stirdiiriilebilmesi icin yeterli biitce desteginin saglanmasi; giiclii yonlerin korunarak
gelistirilmesi ve tespit edilen eksikliklerin giderilmesine yonelik tedbirlerin kararlilikla uygulanmasi

gerekmektedir.
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin acgik bir
sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel
tarafindan yiiriitilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve igletilmesini ve tiim bu
faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama
talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun dnlenmesine, varlik ve kaynaklarin
korunmasia, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol
sisteminin birimimde olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i¢
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Afyonkarahisar-12.01.2026)

Mustafa AKYUZ
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskam
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EK-2: RAPOR HAZIRLAMA EKIBI

Bu rapor oy birligi ile onaylanmaistir.

Fatma CAKIR
Kullanict ve Teknik
Hizmetler Sube Miidiirii

Uye

Mustafa AKYUZ
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskani
Baskan

Serif Ali TOKER
Idari Hizmetler Sube Miidiirii
Uye

Mehmet Emin KUTLAY
Agik Akademik Arsiv ve
E-Kaynaklar Sube Miidiirii

Uye
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